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Pozvánka na odborný seminář 
 

ZAMĚSTNANCI V ROCE 2026  
 JMHZ A NĚKTERÉ DALŠÍ NOVINKY A POSTŘEHY PRO PRAXI 

 

Jak jsme Vás rovněž informovali v našich Tax News, září a říjen roku 2025 přinesl dokončení 
legislativního procesu v oblasti zavedení jednotného měsíčního hlášení zaměstnavatele 
(„JMHZ“).  

Ačkoliv JMHZ bude především praktickou výzvou pro mzdové účetní a poskytovatele 
mzdových softwarů v průběhu roku 2026, domníváme se, že alespoň rámcová představa o 
fungování JMHZ v rámci celé firmy může přechod na nový způsob „komunikace“ 
s relevantními institucemi značně ulehčit a případně pomoci lépe nastavit vnitropodnikové 
procesy sdílení informací.  

Kromě toho obsahuje daná legislativa i několik změn v jiných oblastech týkajících se daně 
z příjmů ze závislé činnosti (zdanění zaměstnanců). 

S uvedenými změnami Vás rádi seznámíme v rámci krátkého semináře, v jehož průběhu 
se konkrétně zaměříme zejména na: 

 JMHZ se zaměřením především na přehled nově zavedených pojmů a identifikátorů 
používaných při komunikaci s příslušnými orgány, důležité termíny a postupy při 
registraci nových zaměstnanců  
 

 Další významné změny v oblasti daně ze závislé činnosti po 1. 1. 2026 
 

 Zaměstnanecké opční plány 
 Srážková daň 
 Zaměstnanecké benefity (reakce na judikaturu NSS) 

 
 Praktické postřehy k zaměstnaneckým benefitům – některé praktické zkušenosti 

s novou úpravou 2024/2025 
 

 


